REGIO - Veldhuis Keizer heeft
tijdens het zakelijke netwerke-
venement People’s Business in
Zwolle workshops georgani-
seerd met als thema BIijft het
groeien en bloeien of wilt u str-
aks knippen en snoeien. De fo-
cus lag op het blootleggen van
typische valkuilen bij bedrijfs-
groei en manieren om deze te
omzeilen.

Er was een grote belangstelling
voor het bijwonen van de
workshops. Dick Vos en Eric
van Leeuwen van Veldhuis Kei-
zer alsmede gastspreker Marjol
Nikkels (specialist op het gebied
van Sociale Zekerheid, Employ-

Workshop groel

ee Benefits en Verzuimmanage-
ment bij adviesburo Sensio
Konsult) gaven tekst en uitleg.
Dick Vos licht toe: “Groei heeft
vele betekenissen. Groeien be-
tekent groter worden. Meer om-
zet of meer winst realiseren;
meer mensen in dienst hebben.
Maar groeien is ook nieuwe ac-
tiviteiten ontwikkelen of een
overname doen. In welke bete-
kenis dan ook: groei heeft een
aantrekkelijke klank. Maar groei
brengt voor ondernemers ook
risico’s met zich mee. Bedrijf en
ondernemer begeven zich soms
op voor hen onbekend terrein.
Met niet eerder gesignaleerde
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Adviseurs van Veldhuis Keizer Bedrijfsverzekeringen en Pensioendesk: v.L.n.r. Jannet Kroes, Johan
de Vries, Tiny de Vries, Bert Harleman, Eric van Leeuwen, Cor Stoop en Dick Vos.
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valkuilen. In de workshops heb-
ben wij met ondernemers van
gedachten gewisseld over de ty-
pische valkuilen van groei en
manieren om deze te omzeilen.
Zodat zij succesvol kunnen
groeien en voorkomen dat ze
straks moeten knippen en
snoeien.”

Ondernemers die de workshop
hebben gemist kunnen bellen
met 0578- 699789 voor meer in-
formatie over risico-manage-
ment of het maken van een vrij-
blijvende afspraak. Kijk voor
meer informatie over Veldhuis
Keizer op www.veldhuiskei-
zer.nl



