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JobRotary, actief voor 40 plussers op de arbeidsmarkt
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DE STICHTING JOBROTARY IS IN 1999 OPGERICHT EN OMVAT
MOMENTEEL ZEVENTIG AANGESLOTEN ROTARYCLUBS BINNEN
NEDERLAND. DE ACTIVITEITEN ZIJN ONDERGEBRACHT IN ELF

REGIO'S EN DIT AANTAL BREIDT ZICH NOG STEEDS UIT.

JobRotary ondersteunt werkloze 40-plussers
bij het vinden van een nieuwe baan en pro-
beert een omslag in het denken over het
onderwerp ‘ouderen en werk’ te realiseren.
Een noodzakelijke omslag omdat de nadruk
bij werkgelegenheidsvraagstukken ligt bij
jongeren. Van de Nederlandse beroepsbevol-
king (7,6 miljoen mensen) wordt thans iets
meer dan de helft gevormd door de groep
van 40 jaar en ouder. Eenzelfde verdeling
geldt voor de groep werklozen (690.000) die
bij het CWI is ingeschreven.

Uit CWI onderzoek blijkt dat van iedere
honderd vacatures slechts zestien worden
ingevuld door 40-plussers (CWI 2003). En
dat terwijl de bevolking vergrijst en er dus in
de toekomst steeds vaker een beroep zal
moeten worden gedaan op die groep. Dit zal
zich, volgens de Raad voor Werk en
Inkomen, vooral vanaf 2008 toespitsen het
jaar waarin de grote groep ‘babyboomers’ de
arbeidsmarkt verlaat.

JobRotary wil graag de nadruk leggen op de
positieve kwaliteiten van de 40-plusser:
ervaring, loyaliteit, kennis van het
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bedrijf/instelling en stabiliteit. Zij doet dat
door het geven van voorlichting, advies en
informatie binnen Rotary in Nederland.
Daarnaast door haar succes als organisatie:
via dit initiatief werden reeds vele mensen
weer aan werk geholpen. Een procentueel
veelvoud van hetgeen gebruikelijk 1s in de
markt voor reintegratie.

JobRotary wil duidelijk maken dat de
Nederlandse samenleving in toenemende
mate een beroep zal moeten doen op de
oudere werknemer. Die, en zeker de werklo-
zen onder hen, zijn niet gebaat bij stigmati-
sering. Deze werknemer beschikt namelijk
over de bagage om maatschappelijk veel bij
te kunnen dragen. Individuele Rotaryclubs
kunnen, al dan niet in regioverband, een bij-
drage leveren aan het optimaal inzetten van
het menseljjk kapitaal van de oudere werk-
nemer. Voor meer informatie of het organi-
seren van een voordracht binnen uw club,
kunt u contact opnemen met het landelijk
secretariaat van JobRotary, tel.:0341-550479
of via de website zwwzw. jobrotary.nl

Wim Gerards, voorzitter van JobRotary.



